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CUANDO LA TIERRA SE MUEVE,
EL CORAZON RESPONDE

Después del descanso de mitad de afio, regresamos a un tercer periodo académico marcado por muchos movimientos.
Como pais, hemos vivido cambios que nos invitan a mirar con atencién las nuevas realidades que enfrentamos. El
cambio de gobierno, las distintas perspectivas sobre el futuro y una polarizacion que también alcanza nuestras peque-
fias comunidades, nos recuerdan que vivimos en una sociedad que necesita espacios para escucharse, comprenderse

y encontrar caminos comunes.

A estos movimientos propios de la vida social se sumé uno que sentimos literalmente bajo nuestros pies. Un movi-
miento teldrico nos recordd, con la fuerza de la naturaleza, que hay realidades que escapan a nuestro control y que
nos invitan a detenernos. Pero quiza el movimiento mas profundo no fue el de la tierra, sino el de los corazones. Frente
a quienes sufren, nuestra primera respuesta ha sido acercarnos, acompanar y ayudar.
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Ya habiamos vivido la solidaridad como comunidad en
la celebracion de San Ignacio, cuando nos unimos para
acompafar a nuestros hermanos venezolanos afecta-
dos por el terremoto de La Guaira. Semanas después,
ante las consecuencias del terremoto que afecté a
nuestro pais, volvimos a experimentar que la solidari-
dad no conoce fronteras. Como comunidad educativa y
como parte de la Compafiia de Jesus, hemos querido
responder a esta realidad convocando a las familias
claverianas a sumar sus esfuerzos para llevar ayuda
concreta a las comunidades mas afectadas.
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Cada aporte recibido, cada persona que ha compartido
la campafa y cada familia que ha animado a otros a
participar se convierte en una pequefa semilla de espe-
ranza. En momentos como estos comprendemos que
educar para el servicio no es solamente hablar de
solidaridad: es aprender a responder cuando alguien
necesita de nosotros.

Y es precisamente alli donde encontramos una de las
mayores riquezas de nuestra comunidad. Desde los
estudiantes mas pequefios que comienzan sus procesos




de formacién en liderazgo en CAJU y LIFOLI, hasta
quienes participan en experiencias pastorales, acadé-
micas, artisticas y deportivas, vamos descubriendo que
el propdsito de nuestra formacidn tiene un horizonte
comun: ser para los demas. Los triunfos que celebramos
en las paginas de nuestro colegio son motivo de alegria,
pero hay triunfos que no siempre aparecen en un
marcador o en un reconocimiento. También triunfa
quien acompafa, quien sirve, quien comparte lo que
tiene y quien es capaz de poner sus talentos al servicio
de otros.

Nuestros egresados son también testimonio de esta
siembra. Celebramos con especial alegria los 30 afios
de la promocion de 1996 y el regreso de tantos antiguos
alumnos que volvieron a su colegio para reencontrarse
con sus compafieros y con una parte importante de su
propia historia. Proximamente, otros volveran a reunir-
se en el Bazar Claverianoy en el Torneo de Golf organi-
zado por la Asociacion de Antiguos Alumnos. Estos
encuentros nos recuerdan que la formacién claveriana
no termina el dia de la graduacion. Permanece como
una manera particular de mirar la vida, de relacionarse
con los demas y de entender que nuestros caminos
siguen unidos.

En este periodo hemos tenido muchas razones para
celebrar: los logros académicos, las experiencias de
intercambio, las actividades de formacion pastoral, los
encuentros con nuestras instituciones hermanas y, por
supuesto, las fiestas de nuestros patronos. La celebra-
cion de San Ignacio y la Fiesta de San Pedro Claver han
sido momentos privilegiados para reconocernos como
comunidad y recordar aquello que nos convoca. En
medio de tantas diferencias y movimientos, encontra-
mos en ellos una identidad que nos une y una misiéon
que compartimos.

Seguimos aprendiendo a vivir en un mundo que cambia
rapidamente, donde educar nos exige nuevas pregun-
tas y respuestas. Los movimientos de este tiempo nos
recuerdan que no podemos permanecer indiferentes:
estamos llamados a mirar con profundidad, discernir y
responder desde la solidaridad. Que como comunidad
educativa sigamos formando personas conscientes,
compasivas y comprometidas, capaces de poner sus
talentos al servicio de los demas y de vivir con alegria
nuestro proposito formativo: ser para los demas.

A la Mayor Gloria de Dios.

Por: P. Hugo N. Gbmez S,, S.J.
Rector.

Asi somos los colombianos

Cuando toca, ponemos el hombro.
Cuando alguien necesita, tendemos la mano.

Cuando el camino se pone dificil, echamos pa’lante juntos.
4/ Y cuando uno nos necesita, decimos: “aqui estamos”.
é_:,l —————
P Hoy hay comunidades de Colombia que necesitan de nosotros. Y
5$ gueremos invitarte a hacer parte de esta iniciativa. Sumemos
/ nuestras manos para acompaiiar y apoyar a quienes hoy
” enfrentan las consecuencias del terremoto.

Desde la Provincia Colombiana de
la Compafiia de Jestis, pondremos
estos recursos al servicio de las
comunidades que hoy mas necesitan
nuestra cercania y acompafiamiento.

¢{Como puedes ayudar?

Haz tu donacién
Cuenta de Ahorros Bancolombia
Compaiiia de Jesus Donaciones

19258780631

Envia tu soporte a
donaciones@jesuitas.org.co
con nombre e identificacion

O dona en linea
aportes.jesuitas.org.co
/emergencia-Colombia

MUCHAS MANOS o


https://aportes.jesuitas.org.co/emergencia-Colombia

VISITA DE ACODESI: AVANCES EN LOS
IDENTIFICADORES GLOBALES

Del 28 al 30 de abril, recibimos la visita del equipo directivo de la Asociacion de Colegios Jesuitas de Colombia (ACO-
DESI), junto con invitados especiales: el P. Rodolfo Abello, S.J., presidente de ACODESI; el P. Gerardo Villota, S.J., rector
del Colegio San Francisco Javier de Pasto; la Sra. Maria Isabel Mejia, directora administrativa del Colegio Berchmans
(Cali); la Sra. Olenka Figueredo, directora de gestion humana del Colegio San Bartolomé La Merced (Bogota); y el Sr.
Delimiro Jaime, asistente de investigacion de ACODESI.

Esta visita tuvo como propdsito analizar los avances
mas significativos alcanzados por la institucién en los
ultimos tres afos, a la luz de los Identificadores Globa-
les de la educacidn jesuita. Asimismo, permitié conocer
el estado del proyecto de ampliacion de la sede
campestre y los procesos mediante los cuales se forta-
lece la formacién integral de nuestros estudiantes.

Fueron 3 dias de dialogo, escucha y una mirada estraté-
gica que nos invitd a seguir creciendo como institucion.
El padre Gerardo Villota, S.J., destacé: “Me encuentro
con un colegio que inspira orden, amabilidad... que ha
avanzado mucho en su propuesta académica. Me
encontré con jévenes con una capacidad de ver la reali-
dad con una gran capacidad critica, un pensamiento

VISITA ACODESI

agudo, donde expresan lo que siente, lo argumentan;
son capaces de disentir, de expresar sus inconformida-
des, pero también de valorar lo que tienen. Los veo
apasionados por la pastoral; es un colegio donde se ha
avanzado muchisimo en esta sensibilidad sobre la
solidaridad, el ver un pais que necesita hombres y muje-
res capaces de comprometerse, de ayudar a los mas
pobres. Es un colegio que ha avanzado mucho y que da
muestras de un proceso sélido y muy comprometido”.

Seguimos trabajando en el fortalecimiento de nuestros
procesos institucionales, promoviendo una mirada
reflexiva y compartida que impulse la mejora continua
y el cumplimiento de nuestra misién educativa.




EXPERIENCIAS
PEDAGOGICAS:

Paramo de Santurban

En el marco del Proyecto Ambiental Escolar (PRAE) y
como parte de las experiencias pedagoégicas orientadas
al reconocimiento de los ecosistemas estratégicos de
nuestro departamento, los estudiantes de grado
noveno realizaron una salida pedagégica al Paramo de
Santurban, uno de los ecosistemas mas importantes del
pais por su funcion en la regulacion hidrica y la conser-
vacién de la biodiversidad.

El propésito de esta actividad fue fortalecer la concien-
cia ambiental y el conocimiento del ecosistema de
paramo, comprendiendo su importancia para el abaste-
cimiento de aguay el equilibrio climatico. A través de la hlagia; D= gha oo
observacion directa, los estudiantes analizaron las 0 =S e
caracteristicas propias de este entorno y reflexionaron Wl 0 S
sobre su conservacion. e

Durante el recorrido, los estudiantes pudieron:

» Reconocer las especies de flora y fauna propias del
ecosistema de paramo y sus adaptaciones al clima frio.
e Identificar la importancia de los frailejones y las fuen-
tes hidricas en la regulacién del agua.

e Analizar las problematicas ambientales que afectan
este ecosistema, como la mineria y el cambio climatico.
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https://www.instagram.com/p/DXxgMGJBl27/?hl=es

Cueva del Nitro

Los estudiantes de grado undécimo vivieron la expe-
riencia pedagogica en la Cueva del Nitro, en Zapatoca,
un ecosistema estratégico que invita al analisis, la
reflexion y la conciencia ambiental.

Através de la observacién directa de este entorno natu-
ral, los estudiantes fortalecieron sus conocimientos
cientificos y desarrollaron una mirada critica frente a
los impactos de la industrializacion y la huella de
carbono sobre los ecosistemas.

Esta salida pedagdégica buscéd inspirar en ellos un
compromiso real con la sostenibilidad, la conservacion
ambiental y la construccién de un futuro mas responsa-
ble con el planeta.

Por: Carlos Monsalve
Coordinador area de Ciencias Naturales.
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https://www.instagram.com/p/DYS-br_BE-Q/?hl=es

FERIA DE UNIVERSIDADES UN ENCUENTRO
QUE PROYECTA EL FUTURO DE NUESTROS

ESTUDIANTES

La sede Sotomayor fue el escenario de la Feria de
Universidades, un espacio de orientacion vocacional
organizado con el apoyo de la Pontificia Universidad
Javeriana, cuyo propésito principal fue brindar a los
estudiantes de la region la oportunidad de explorar
diversas opciones académicas y profesionales, facilitan-
do su acercamiento a programas de educacion superior
y a la construccion consciente de su proyecto de vida.

Durante la jornada, el colegio abrido sus puertas a
instituciones educativas invitadas como Newport
School, Colegio Carl Rogers y Colegio Reggio Amelia,
quienes se sumaron a esta experiencia formativa que
promueve la toma de decisiones informadas y el reco-
nocimiento de talentos e intereses en los jovenes.

La feria contd con la participacion de destacadas
universidades de diferentes ciudades del pais. Desde
Bogota estuvieron presentes: la Universidad de los
Andes, Pontificia Universidad Javeriana, Universidad
del Rosario, Universidad Externado de Colombia, Escue-
la Colombiana de Ingenieria, Universidad Jorge Tadeo
Lozano, Universidad El Bosque, Universidad Santo
Tomas, Politécnico Grancolombiano, Universidad de La
Salle y el CESA.
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Asimismo, desde Medellin participaron: EAFIT (Universi-
dad EAFIT), CES (Universidad CES), EIA (Universidad
Escuela de Ingenieria de Antioquia), Halcones (Universi-
dad Catélica Luis Amigd), UPB (Universidad Pontificia
Bolivariana), ESIC Business School y la AAA Academia
Antioquefia de Aviacion.

Desde Bucaramanga se vincularon la Universidad
Pontificia Bolivariana, la Universidad Santo Tomas y la
Universidad Auténoma de Bucaramanga (UNAB).

Adicionalmente, los asistentes pudieron conocer opcio-
nes complementarias para su formacién y bienestar,
gracias a la participacion de residencias universitarias
como CITY U y ESSTUDIA, asi como programas de
estudios internacionales ofrecidos por BE GLOBAL.

Este espacio no solo estuvo dirigido a los estudiantes,
sino también a los padres de familia, quienes tuvieron
la oportunidad de resolver inquietudes, conocer de
primera mano la oferta académica y acompanfar a sus
hijos en la proyeccidn de su futuro profesional.

De esta manera, el Colegio San Pedro Claver reafirma
su compromiso con la formacion integral de sus
estudiantes, generando escenarios que inspiran, orien-
tany abren caminos hacia un futuro lleno de posibilida-
des.

FERIA DE UNIVERSIDADES

At




TALLER: VAPERS Y USO CONSCIENTE

DE REDES SOCIALES

El taller “Vapers y uso consciente de redes sociales” se consolidé como un espacio formativo orientado a fortalecer en
los estudiantes criterios informados y habitos responsables frente a desafios contemporaneos que impactan su
bienestar. Su propésito fue ofrecer informacién clara, actualizada y pertinente sobre los riesgos asociados al uso de
vapeadores, al tiempo que promovid una reflexion critica sobre el uso de las redes sociales, incentivando la toma de

decisiones conscientes y el autocuidado.

La actividad fue liderada por delegados de la Goberna-
cion de Santander, pertenecientes al equipo de Justicia
Restaurativa Juvenil, y articulada por el Area de Bienes-
tar, evidenciando el compromiso institucional con la
formacién integral de la comunidad estudiantil.

Dirigido a estudiantes de los grados 9°, 10° y 11°, el
taller se desarrollé mediante una metodologia partici-
pativa que integrd exposiciones interactivas, analisis de
casos y espacios de didlogo abierto. Este enfoque facili-
to6 la apropiacién de los contenidos y promovié una
participacion activa, reflexiva y propositiva por parte de
los asistentes.

Durante la jornada se abordaron tematicas clave como
los efectos del vapeo en la salud, los mitos y realidades
en torno a estos dispositivos, asi como el impacto de las
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TALLER: VAPERS Y REDES SOCIALES

redes sociales en la vida cotidiana. Asimismo, se enfati-
z6 en la importancia de un uso seguro, ético y responsa-
ble de las plataformas digitales, incluyendo la preven-
cion de riesgos como el ciberacoso, la sobreexposicién
y otras dinamicas que pueden afectar el desarrollo
integral de los jévenes.

De esta manera, el taller reafirma el compromiso
institucional con la promocién de entornos seguros,
saludables y conscientes, alineados con la formacién
de ciudadanos criticos, responsables y capaces de
desenvolverse de manera adecuada en contextos tanto
fisicos como digitales.

Por: Julidn Quintero
Coordinador de Bienestar -bachillerato.
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https://www.instagram.com/p/DYDhtw2ho3Y/?hl=es

EF CHALLENGE 2026

El pasado 7 de mayo, en el Colegio Aspaen Saucara, se
llevaron a cabo las eliminatorias del EF Challenge 2026.

EL EF Challenge es un prestigioso concurso de oratoria
en inglés, organizado por EF Education First, dirigido a
estudiantes de colegios bilinglies. En esta edicion, los
participantes debian enviar un video de dos minutos en
inglés respondiendo a la pregunta: What dream do you
have that could impact others in a positive way?

Nuestra estudiante claveriana Laura Sofia Martinez
Tirado, del curso 10B, obtuvo el segundo lugar, demos-
trando sus habilidades de comunicacion y pensamiento
critico frente a temas globales.

Este logro refleja el compromiso institucional con el
fortalecimiento de las competencias comunicativas y el
desarrollo del pensamiento critico en nuestros
estudiantes.

CLAVERIANOS BRILLAN EN EL XXII
CONCURSO NACIONAL DE TALENTOS
LITERARIOS ACODESI 2026

La creatividad, la sensibilidad y el talento de nuestros
estudiantes fueron reconocidos a nivel nacional en el
XXIl Concurso Nacional de Talentos Literarios ACODESI
2026, cuyo tema central fue “Construyendo Puentes:
narrativas sobre diversidad cultural, inclusién y otras
formas de encontrarnos”.

Este importante certamen reunié a nifios y jovenes de
instituciones educativas de la red ACODESI, quienes, a
través de la literatura, compartieron sus reflexiones,
experiencias e historias sobre la diversidad, la inclusién
y el encuentro con los demas.

acodesi

Asociacién de Colegios Jesuitas de Colombia

EF CHALLENGE 2026 / CONCURSO LITERARIO ACODESI




Con orgullo, destacamos la participacion de nuestros estudiantes claverianos, quienes obtuvieron sobresalientes
reconocimientos en diferentes categorias:

« Martina Angulo Ahumada, de Preescolar, obtuvo el « Juan David Gomez Pelaez, de grado Segundo, alcanzo
primer puesto en la categoria Cuento Ilustrado con su el primer puesto en la categoria Historieta con su traba-
obra “Un pajaro diferente”. jo “La escuela del mafiana”.

« Jeronimo Castro Rios, de grado Sexto, logré el segun- - Sarita Benavides Borda, de grado Cuarto, obtuvo el
do puesto en la categoria Cuento con su creacién “El dia segundo puesto en la categoria Leyenda Urbana con la
que entendi cdmo conectaban las personas”. obra “La sombra resentida”.

CONCURSO LITERARIO ACODESI




Estos logros reflejan las habilidades comunicativas y por inspirar y fortalecer espacios donde la imaginacion,

literarias de nuestros estudiantes y su capacidad para la lectura y la escritura se convierten en herramientas
comprender el mundo desde la empatia, el respeto por para transformar la realidad y tender puentes entre las
las diferencias y la construccion de relaciones significa- personas.

tivas con los demas.
jGracias por dejar en alto el nombre del Colegio San

Felicitamos a nuestros estudiantes, a sus familias y a los Pedro Claver y demostrar que las palabras también
docentes que acompafaron este proceso formativo, construyen comunidad!

CAMINAR CON JESUS PARA DESCUBRIR
QUIEN ESTOY LLAMADO A SER

Con este horizonte se vivieron las Jornadas Espirituales de grado 10°, una experiencia que invité a los claverianos a
detenerse, escuchar y descubrir que el proyecto de vida se construye a partir del encuentro con Dios y con los demas.

Como parte de la jornada, los estudiantes visitaron el Asilo San Rafael, una oportunidad para aprender de quienes, con
la sabiduria que otorgan los afios, compartieron sus historias de vida, sus alegrias, desafios y aprendizajes. En cada
conversacion, nuestros estudiantes descubrieron que la comunidad fortalece, el servicio transforma y que toda vida
cobra pleno sentido cuando se pone al servicio del amor.

JORNADA ESPIRITUAL 10°




Que este camino continde ayudando a los claverianos a
reconocer la presencia de Jesus en cada encuentroy a
responder, con generosidad y esperanza, al llamado
que Dios hace a cada uno.

Por: Natalia Vargas Otero
Coordinadora de Pastoral - Bachillerato

N
Escanea el QRo "\
dale clic para ver el video.



https://www.instagram.com/p/DbEpS8lh0Xb/?hl=es

REGION SANTANDER HACE MEMORIA
AGRADECIDA DEL CAMINO RECORRIDO

EN EL PAP

El pasado 30 de mayo, representantes de las obras de la
Regidén Santander se reunieron para hacer memoria del
camino recorrido en el marco del Plan Apostélico de
Provincia (PAP) 2022-2026, en un espacio de encuentro,
reflexion y discernimiento compartido.

Desde la diversidad de experiencias, contextos y proce-
sos, los participantes reconocieron una misma misiéon y
un mismo Espiritu que los convoca a servir con genero-
sidad y compromiso. La jornada se convirtié en una
oportunidad para fortalecer los lazos que unen a las
obras de la Compaifiia de Jesus y renovar el sentido de
la misién apostdélica compartida.

A través de la oracion y la contemplacién de la historia
vivida, el encuentro invitd a reconocer con profundidad
los frutos que Dios ha sembrado en medio de las comu-
nidades, agradecer el camino recorrido y escuchar los
llamados que orientan los pasos hacia el futuro.

Con una memoria agradecida y auténtica, la Regién
Santander continda caminando unida, dejandose
conducir por el Espiritu para responder con esperanza,
audaciay fidelidad a los desafios de la misién apostoli-
ca, siempre al servicio de la reconciliacion, la justicia y
el cuidado de la Casa Comun.

Por: Johana Quintero Guerrero
Coordinadora de Comunicaciones.
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https://www.instagram.com/p/DY-Ke8tztd5/?hl=es

RECONO-SIENDO FORTALECE
LA CONSTRUCCION DE PAZ DESDE
LA EDUCACION EN SANTANDER
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En el mes de mayo se llevd a cabo el Encuentro de
Evaluacién Santander de Recono-siendo, un espacio de
reflexion, didlogo y aprendizaje colectivo que reunié a
representantes de diversas obras educativas vy
socio-pastorales de la Compaiiia de Jesus para compar-
tir experiencias, evaluar avances y proyectar nuevas
rutas de trabajo en torno a la construccién de paz.

Recono-siendo es una estrategia pedagogica impulsa-
da por la Compaiiia de Jesls que promueve la lectura
critica del pasado reciente como una herramienta para
comprender el conflicto armado interno y contribuir a
la construccion de nuevas narrativas sobre la paz en
Colombia. A través de procesos formativos dirigidos al
Cuerpo Apostélico de la Provincia Jesuita de Colombia,
la iniciativa fortalece capacidades pedagodgicas, éticas
y ciudadanas para abordar estos temas desde una
perspectiva critica, contextualizada y despolarizante.

RECONO-SIENDO

Durante sus primeros tres afios de implementacion, la
estrategia ha consolidado espacios de formacién conti-
nua, promoviendo el intercambio de saberes, el fortale-
cimiento del conocimiento colectivo y la creacién de
metodologias adaptadas a las realidades de los territo-
rios.

En este contexto, el Encuentro de Evaluacién Santander
permitié reconocer los principales aprendizajes alcan-
zados, identificar desafios y reafirmar el compromiso de
las obras participantes con la reconciliacion, la justicia
y la transformacion social desde la educacién. La jorna-
da también fortalecio las redes de colaboracion entre
instituciones y evidencio el valor del didlogo como
herramienta para construir comunidades capaces de
escuchar, comprender y generar esperanza.



Recono-siendo

Para Julidn Quintero, coordinador de bienestar del
colegio y uno de los participantes del encuentro, el
impacto de la estrategia ha sido significativo para la
region. "La regién Santander hoy le estd apostando a la
construccion de paz desde enfoques educativos, peda-
gbgicos y desde la gestiéon de la convivencia. Ha sido
muy importante el aporte que estrategias como Reco-
no-siendo le han brindado a la regién, porque nos
permite entender, desde un contexto mas amplio, el
conflicto para poder llevar esa comprensién a las nece-
sidades y realidades del territorio. Asi que le seguire-
mos apostando a seguir construyendo espacios de pazy
reconciliacion”, afirmé.

Agradecemos a todas las obras invitadas, acompafian-
tes y equipos participantes por hacer parte de este
camino que sigue sembrando esperanza y reconcilia-
cion.
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EJERCICIOS ESPIRITUALES
ADMINISTRATIVOS: UNA EXPERIENCIA
DE ENCUENTRO Y RENOVACION

Como parte de los procesos formativos que vivimos como cuerpo apostolico al servicio de la misién de la Compaiiia
de Jesus, los colaboradores administrativos participaron en los Ejercicios Espirituales, realizados del 17 al 19 de junio
en la Casa de Encuentros Villasuncion.

Esta experiencia represent6 una valiosa oportunidad para hacer una pausa en medio de las actividades cotidianas,
fortalecer la vida espiritual, profundizar en el discernimiento y renovar el sentido de nuestra vocacién de servicio.

Durante estos dias, los participantes vivieron un espacio de encuentro personal con Dios, acogiendo con aperturay
disposicion cada momento de oracidn, reflexion y silencio. Los Ejercicios Espirituales hacen parte de nuestro camino
de crecimiento humano, espiritual y apostélico, y nos invitan a reconocer la presencia de Dios en nuestra vida y a reno-
var nuestro compromiso con la misién que compartimos.

Compartimos algunos testimonios de nuestros compafieros:

Ofelia Rodriguez: “Para mi, los Ejercicios Espirituales
Ignacianos son una oportunidad que brinda la Compa-
fila de Jesus para alcanzar un crecimiento personal y
espiritual. Es un método de oracion que he aprendido a
vivir, preferiblemente en silencio, siguiendo la propues-
ta de San Ignacio de Loyola.

A lo largo de los 26 afios que llevo en la institucion, he
tenido la oportunidad de vivir esta experiencia y alcan-
zar muchos de los objetivos propuestos por San Ignacio.
Esto me ha ayudado significativamente a ordenar mi
vida en diferentes aspectos, a tomar decisiones con
mayor libertad y, sobre todo, a profundizar y experi-
mentar, afo tras afilo, mi crecimiento espiritual en
relacion con la presencia de Dios en mi vida, procuran-
do que esta experiencia se refleje en mi diario vivir.”

EE.EE. ADMINISTRATIVOS



Juan Sebastian Rojas: “En primer lugar, doy gracias a Dios, a la Compafiia de Jesuls y a cada una de las personas que,
con su entrega y servicio, hicieron posible esta experiencia tan significativa.

El primer dia del retiro sentia un impulso y una emocién
que me disponian a dejarme sorprender por lo que Dios
quisiera mostrarme. Descubri que lo mas dificil no era
hacer silencio, sino silenciar el ruido de la cotidianidad.
Solo cuando logré desprenderme de este ruido pude
entrar verdaderamente en la oracién y en un espacio de
encuentro sincero conmigo mismo y con Jesus.

Durante esos dias comprendi que Dios siempre sale al
encuentro de quien estd dispuesto a escucharlo. La
meditacion de las Bienaventuranzas me permitié redes-
cubrir el rostro de Jesis como aquel que transforma la
vida desde el amor, la misericordia y la paz, renovando
primero el corazon de las personas.

Regresé con la certeza de que Jesus fortalecié la llama
que habita en mi corazény en mivocacion, recordando-
me que seguirlo implica renovar cada dia el compromi-
so de amar, servir y construir esperanza. Mas que reco-
mendar esta experiencia, creo que es un verdadero
regalo que todos deberiamos permitirnos vivir al menos
una vez."

EE.EE. ADMINISTRATIVOS




SEMBRADORES DE VOCACIONES
Y ESPERANZA: JORNADA PARA FORTALECER
EL ACOMPANAMIENTO IGNACIANO

Con el propdsito de seguir fortaleciendo la misién
educativa del Colegio San Pedro Claver, se llevé a cabo
el 30 de junio, una jornada pedagdgica que invit6 a los
colaboradores a reflexionar sobre dos dimensiones
esenciales de la identidad ignaciana: la cultura voca-
cional y el acompafiamiento como sello distintivo de la
educacion jesuita.

La jornada inicié con el espacio "Sembradores de Voca-
ciones: Cultura Vocacional, Horizonte de Sentido",
liderado por el equipo de Pastoral. A través de esta
experiencia, docentes y colaboradores profundizaron
en el papel que desempefian como educadores y acom-
pafantes en el proceso de formacion integral de los
estudiantes, reconociendo que la cultura vocacional se
construye cada dia cuando una comunidad ayuda a
descubrir el llamado de Dios presente en la vida de
cada persona.

JORNADA PEDAGOGICA
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El Riesgo de la Omisién

O vz

No actuar cuando se conoce
una situacion de riesgo también
puede constituir una falta.

La proteccion es una accién continua, no una opcion.

Como ejercicio de reflexion, los participantes respon-
dieron a la pregunta: ;Qué semilla me invita Dios a
sembrar en la vida de mis estudiantes? Cada respuesta
fue escrita en una hoja que posteriormente dio vida a
un gran arbol, simbolo del compromiso compartido de
sembrar esperanza, acompafar procesos y favorecer el
crecimiento humano y espiritual de cada nifio, nifia y
joven de la comunidad educativa.

La jornada pedagodgica también incluyé un espacio de
formacién liderado por el area de Bienestar, centrado
en el fortalecimiento del acompafiamiento ignaciano
como uno de los rasgos que distingue la propuesta
educativa del Colegio.

Durante este encuentro se profundizé en los fundamen-
tos del Perfil Ignaciano y en las cuatro "C" de la educa-
cién jesuita —personas conscientes, competentes,
compasivas y comprometidas—, reafirmando estos
principios como referentes para la formacion integral
de los estudiantes. Asimismo, se reflexion6 sobre la
importancia de la cura personalis, el discernimiento y el
acompafiamiento cercano como expresiones concretas
del compromiso de cada educador con el cuidado, el
bienestar y el desarrollo integral de los menores.

Como parte del proceso formativo, también se revisa-
ron las responsabilidades éticas, legales y juridicas
relacionadas con la proteccion integral de nifios, nifias
y adolescentes, reafirmando el compromiso institucio-

nal con la construccién de ambientes seguros, protecto-
res y coherentes con los valores de la espiritualidad
ignaciana y la misién educativa de la Compaiiia de
Jesus.

Con este tipo de espacios, el Colegio continta fortale-
ciendo una cultura institucional en la que el acompaiia-
miento, el discernimiento y la vocacién se convierten en
pilares para la formacion de personas conscientes,
competentes, compasivas y comprometidas, capaces de
poner sus talentos al servicio de los demas y de trans-
formar la sociedad desde los valores del Evangelio.

N
Escanea el QRo "\
dale clic para ver el video.
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FIESTAS PATRIAS

Con profundo sentido de identidad y compromiso,
nuestra comunidad claveriana conmemoro las Fiestas
Patrias en una jornada que exalté los valores civicos, el
amor por Colombia y la importancia de construir un
mejor futuro desde la educacion.

Las areas de Matematicas y Tecnologia e Informatica
lideraron la Izada de Bandera en nuestras tres sedes, un
espacio en el que reconocimos a los estudiantes desta-
cados por su liderazgo en el Gobierno Escolar, a los
ganadores de las Olimpiadas Internas de Matematicas y
a quienes sobresalieron por su desempefio en el area
de Tecnologia e Informatica.

FIESTAS PATRIAS

7
S

La celebracidn estuvo acompafiada de emotivos actos
culturales que nos recordaron que el respeto por nues-
tra historia, nuestras raices y nuestros simbolos patrios
fortalece el sentido de pertenencia y el compromiso
con el bien comun.

iFelicitamos a todos los estudiantes reconocidos e
invitamos a nuestra comunidad a seguir formando, con
orgullo y responsabilidad, ciudadanos integros al servi-
cio de Colombia!




SAN PEDRITO’S
GOT TALENT

En 17 de julio, en el auditorio Carlos
Ardila Lille, de la sede bachillerato,
se llevé a cabo el San Pedrito's Got
Talent, un espacio en el que nuestros
claverianos de Preescolar compartie-
ron sus talentos y habilidades a
través de diferentes expresiones
artisticas en inglés.
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CAMILO ANGARITA
TRAE LA MEDALLA DE PLATA DE OLIMPIADAS
MATEMATICAS DE SINGAPUR

A

Math Olympiad Contest

SI

SILVER AWARD

CAMILO ANGARITA ZAMBRANO

from PROYECTO OLIMPIADAS MATEMATICAS UIS

for outstanding achievement in Grade 10, 2026 SINGAPORE INTERNATIONAL MATH OLYMPIAD CHALLENGE

C

Camilo Angarita regres6 de Singapur con la medalla de
plata del Singapore International Math Olympiad
Challenge (SIMOC) 2026), un logro que enaltece a
Colombiay llena de orgullo a toda la comunidad clave-

Te invitamos a conocer su experiencia y a dejarle un
mensaje de felicitacién por este importante logro que
inspira a toda nuestra comunidad.

riana.

s‘ ',
Emma Quintero, estudiante del grado décimo entrevis- Egcanea el QR Of'k
t6 a Camilo quien nos comparte cdmo vivio esta expe- dale clic para ver el video.

riencia internacional, los desafios que enfrentd, los
aprendizajes que marcaron su camino y el significado
de representar a nuestro pais en uno de los escenarios
mas importantes de las matematicas a nivel mundial.

Su historia es testimonio de que la excelencia se cons-
truye con dedicacion, perseverancia y el deseo perma-
nente de dar lo mejor de si para servir y transformar el
mundo.

OLIMPIADAS MATEMATICAS DE SINGAPUR
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DIiA DE SAN IGNACIO Y JESUIT FEST 2026:
CELEBRAR QUE CAMINAMOS JUNTOS

El pasado 31 de julio, en el marco de la celebracion de
San Ignacio de Loyola, vivimos una jornada llena de
alegria, fraternidad y encuentro.

La jornada inicié celebrando el dia de San Ignacio de
Loyola, con diversas actividades pastorales en las que
estudiantes y profesores compartieron el sentido del
servicio y la solidaridad. Como parte de estas iniciati-
vas, se recaudaron fondos para apoyar a los damnifica-
dos por el terremoto en Venezuela, especificamente a
la Unidad Educativa Dr. Prisco Villasmil de Fe y Alegria,
institucion gravemente afectada por el sismo; asi
mismo, se prepararon 2.500 sandwiches que fueron
entregados a los habitantes de calle.

Durante la tarde, los colaboradores apostoélicos,
tuvimos la oportunidad de encontrarnos con compafie-
ros de misién de las diferentes obras de la Compafiia de
Jests en la Region Santander. Este espacio permitio
fortalecer la misién compartida, promover el bienestar
y estrechar los lazos que nos unen como comunidad.

A lo largo del dia, disfrutamos de actividades deporti-
vas, artisticas y culturales que nos permitieron celebrar,
desde diferentes expresiones, el espiritu de alegria y
unidad que nos caracteriza.

La celebracién de San Ignacio de Loyola y el Jesuit Fest
nos recuerda que somos parte de una misma mision y
nos invita a seguir caminando juntos, fortaleciendo
nuestra identidad y haciendo vida el legado Ignaciano.




PREMIAR EL ESFUERZO Y LA SOLIDARIDAD
DE LA COMUNIDAD CLAVERIANA

La Fundacién Claverianos 86 celebré con gratitud la entrega del programa de Becas 2026, una iniciativa que, con el
paso de los afios, se ha convertido en una tradicién y que refleja el compromiso de la comunidad claveriana con la
educacion jesuita y con la construccién de oportunidades para quienes hacen parte de ella.

El programa contempla dos modalidades:

* Becas Misionales: nacen de la misién de FunClaver86y
tienen como propdsito contribuir a la permanencia
escolar de las familias claverianas. En esta modalidad
se encuentran la Beca Misional Gonzalo Ortiz Lozano,
S.J. y el Auxilio Alimentario Esperanza (BAE), creado en
alianza con la Asociacion de Padres de Familia — Asofa-
milia Claveriana.

BECAS 2026: FUNDACION CLAVERIANOS 86

« Becas Especiales: surgen de la generosidad de donan-
tes y benefactores y reconocen el mérito de los
estudiantes en diferentes ambitos, como el académico,
el deportivo y la innovacion y el descubrimiento.



Beca al Mérito Académico (BMA): Se otorga en home-
naje a los maestros y colaboradores apostélicos y, de
manera especial, al P. Gabriel Alberto Reyes Tristancho,
C.J.M. Esta beca reconoce al estudiante que se destaca
por su excelencia académica y compromiso con su
formacién integral.

En esta edicion, los becados son Paula Andrea Ramos
Granados y Camilo Angarita Zambrano.

Beca de Innovacidn y Descubrimiento (BID): Esta orien-
tada a fomentar la investigacion, la creatividad y la
capacidad de transformar ideas en proyectos entre
estudiantes de 14 a 18 afios, en areas como ciencia,
tecnologia, matematicas, ciencias sociales y humanida-
des.

En 2026 no se recibieron postulaciones para esta
categoria. Sin embargo, la invitacion permanece abierta
para que, en proximas ediciones, mas estudiantes
puedan presentar sus proyectos y convertir su curiosi-
dad y creatividad en iniciativas que aporten a la socie-
dad.

En esta edicion, las Becas Especiales fueron otorgadas
de la siguiente manera:

Beca al Mérito Deportivo (BMD): Reconoce a estudian-
tes que han representado al Colegio, al departamento o
al pais en diferentes disciplinas deportivas, destacando-
se por su participacion extracurricular, su excelente
desempefo académico y su compromiso, dejando en
alto el nombre de la institucion.

En 2026, la becaria es Mariana Valdivieso Alvarez.

El encuentro reunié a familias de donantes, becarias y
becarios y miembros de la comunidad educativa, con la
presencia del P. Gabriel Alberto Reyes Tristancho, CJ.M,,
y de José David Ramén Rico, inspiradores de las becas
que llevan sus nombres, y de los padres Carlos Emilio
Ossa Zapata, S.J,, y Hugo Nelson Gomez Sevilla, S.J.

Fue un espacio para celebrar los logros, agradecer la
generosidad y renovar el compromiso con una educa-
cion que abre caminos y transforma vidas.

Esta cuarta edicion reafirma que el programa de becas
de la Fundacién Claverianos 86 se ha consolidado como
una expresion de gratitud, solidaridad y esperanza
dentro de la comunidad claveriana.

BECAS 2026: FUNDACION CLAVERIANOS 86




Solidaridad que transforma

Mas alla del programa de becas, el objeto social de la
Fundacion Claverianos 86 le permite acompafar y
apoyar a diferentes integrantes de la comunidad y a
instituciones de la regidn. En este propdsito, durante
2026 se brindd apoyo a la Red Juvenil Ignaciana en el
marco de Claveriada y se extendié la ayuda a otras
instituciones y familias claverianas que atravesaban
situaciones que requerian del respaldo de la comuni-
dad.

Uno de los ejemplos mas significativos fue el acompa-
flamiento a una familia claveriana que enfrentaba una
situacion dificil. Gracias a la movilizacion y solidaridad
de mas de 80 familias claverianas, exalumnos, colabo-
radores apostolicos y Asofamilia Claveriana, y a la
gestion de FunClaver86, fue posible cubrir la matricula,
el programa de alimentacion integral, los uniformes y el
primer semestre de pensiones.

De esta manera, la solidaridad se convirtié en una
accién concreta que permitio asegurar la continuidad
escolar de los estudiantes y brindar tranquilidad a su
familia.

Tu aporte multiplica la esperanza

La Fundacion Claverianos 86 esta certificada bajo el
Régimen Tributario Especial (RTE) y puede expedir
certificados de donacion a sus benefactores, de acuer-
do con la normativa aplicable, ofreciendo trazabilidad
sobre los aportes y los correspondientes beneficios
tributarios.
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Mas de 50 familias claverianas han recibido apoyo
gracias a la generosidad de nuestra comunidad. Cada
aporte representa mucho mas que una contribucién
econémica: es una oportunidad para acompafar,
permanecer y seguir construyendo esperanza.

Escanea el cédigo QR y simate a esta obra solidaria.
Visitanos en funclaver86.org o siguenos a través de
nuestro canal de WhatsApp: Fundacién Claverianos 86.

Por: Carlos Eduardo Corzo
Representante FunClaver86
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https://funclaver86.org/becas_especiales_2026

EXPOBIENESTAR:
PROMOVIENDO EL
AUTOCUIDADO ENTRE
LOS COLABORADORES

Del 7 al10 de julio se llevo a cabo la jornada de bienes-
tar y salud dirigida a los colaboradores, con el propdsi-
to de promover el cuidado integral de la salud median-
te actividades de promocion y prevencion de enferme-
dades.

Durante la jornada se generaron espacios orientados al
bienestar, el autocuidado y la adopcién de habitos de
vida saludables. Entre las actividades desarrolladas se
realizaron tamizajes cardiovasculares, examenes
visuales, masajes de cuello y relajantes, spa facial y
actividades ludicas, que permitieron a los participantes
disfrutar de espacios de cuidado y atencién.

Asimismo, los colaboradores tuvieron acceso a aseso-
rias relacionadas con EPS, entidades bancarias y otros
servicios de interés, facilitando la orientacion y el
acceso a diferentes alternativas para su bienestar.

El evento conté con el acompafiamiento de importan-
tes aliados estratégicos, entre ellos: Nueva EPS, Optica
Visiéon y Color, Salud Total, Salud Mia, Comfenalco,
Banco Davivienda, Banco de Occidente, Funeraria San
Pedro, Cooprofesores y ARL SURA.

Con esta iniciativa se fortalecié el compromiso con el
bienestar de los colaboradores y se promovieron accio-
nes encaminadas a la prevencién, el autocuidado y la
construccién de estilos de vida mas saludables.

EXPOBIENESTAR
27




CURSO DE INCLUSION EDUCATIVA:
UNA APUESTA QUE NACE DE

NUESTRA IDENTIDAD

En el Colegio reconocemos los desafios que, como
educadores, nos invitan a repensar constantemente
nuestras practicas pedagégicas y a buscar nuevas
maneras de acompafar los procesos de aprendizaje de
nuestros estudiantes. En este contexto, se desarrolla el
Curso de Inclusion Educativa, una iniciativa de forma-
cion que busca generar espacios para reflexionar,
aprender y compartir estrategias que contribuyan a
consolidar una educacién cada vez mas inclusiva.

El proposito de este proceso es sensibilizar y fortalecer
las capacidades de los docentes para comprender la
diversidad presente en las aulas, promoviendo la
reflexién sobre las practicas pedagodgicas y la identifi-
cacién de posibles barreras para el aprendizaje y la
participacion. De esta manera, se busca favorecer
experiencias educativas que respondan de manera
pertinente a las caracteristicas, necesidades y potencia-
lidades de todos los estudiantes.

CURSO DE INCLUSION EDUCATIVA




Una apuesta que nace de nuestra identidad

La apuesta institucional por la inclusién trasciende el
cumplimiento de requisitos legales o normativos. Hace
parte de la Identidad Ignaciana y de nuestra manera de
comprender la educacion, inspirada en la persona de
JesUs, quien nos invita a reconocer, acoger y acompanar
a cada persona.

Desde esta perspectiva, la inclusion se entiende como
una expresion concreta del compromiso con el cuidado
de cada persona y con la construccién de una comuni-
dad educativa en la que todos encuentren oportunida-
des reales para aprender, participar y desarrollarse.

Por ello, este proceso de formacién representa también
una oportunidad para continuar profundizando, tanto a
nivel personal como institucional, en el sentido profun-
do de la inclusién. Mas alla de conocer conceptos y
estrategias, implica cultivar actitudes de apertura,
sensibilidad y acompafiamiento que permitan respon-
der de manera cada vez mas pertinente a la diversidad
y a las caracteristicas particulares de nuestros estudian-
tes.

Formacion para transformar las practicas pedagégicas
El Curso de Inclusién Educativa se desarrollara del 10

de agosto al 2 de octubre, durante los espacios de
formacién asignados a lo largo de la semana.

1: Contexiualizacién

L2 lon diverses somos?

El proceso contempla cuatro ejes tematicos:

 De la diversidad a la inclusién: aproximacion a los
fundamentos y principios de una educacioén inclusiva.

« Mitos y realidades sobre la inclusién: reflexion sobre
aquellas creencias y concepciones que pueden favore-
cer o limitar las practicas inclusivas.

- Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA): explora-
cion de principios y estrategias para planificar expe-
riencias de aprendizaje accesibles, flexibles y significa-
tivas para todos los estudiantes.

« Laboratorio de estrategias: espacio practico para
disefar, adaptar y compartir herramientas aplicables a
los diferentes contextos de aula.

Esta iniciativa ha sido disefiada y organizada por el
equipo del SAE, como parte del compromiso institucio-
nal con la formacién permanente de los educadores y
el fortalecimiento de una cultura educativa. EL Curso se
proyecta como un escenario de didlogo, aprendizaje
colaborativo y construccién conjunta que contribuira a
fortalecer la labor docente y a seguir consolidando una
comunidad en la que cada estudiante pueda encontrar
oportunidades para aprender, participar y desarrollar
plenamente sus potencialidades.

De esta manera, el Colegio continda avanzando en su
propésito de brindar una educacién centrada en la
persona, comprometida con el cuidado y coherente con
una identidad que nos invita a reconocer en cada
estudiante una oportunidad para acompanar, servir y
transformar.

CURSO DE INCLUSION EDUCATIVA




ESTUDIANTES DE LOYOLA BLAKEFIELD
DE INTERCAMBIO CULTURAL EN EL CSPC

El pasado 13 de agosto, el Colegio recibi6 a seis
estudiantes y tres profesores de Loyola Blakefield,
institucién educativa hermana ubicada en Towson,
Maryland, Estados Unidos, quienes llegaron a la ciudad
para participar en una experiencia de intercambio
cultural.

La delegacion estudiantil estuvo integrada por Riley
Miller, Gunnar Mills, Wes Wall, David Romero, Alejan-
dro Rodriguez y Evan Jackson. Los acompafiaron los
profesores Carlos Bahamon, Lee Conderacci y Ryan
Bromwell.

La visita tuvo como propdsito principal fortalecer el
intercambio cultural y propiciar espacios de encuentro
entre ambas comunidades educativas. Durante su
estadia, los estudiantes participaron en diferentes
asignaturas y actividades de la institucion, de acuerdo
con sus intereses y con la programacion académica
establecida.

Como parte de la experiencia, los visitantes recorrieron
las distintas sedes del Colegio y compartieron algunos
de sus espacios y actividades con estudiantes y docen-
tes claverianos, lo que permitié favorecer la integracién
y el conocimiento mutuo.
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Por su parte, los profesores de Loyola Blakefield visita-
ron diferentes clases con el propésito de conocer de
cerca las practicas pedagdgicas desarrolladas en el
Colegio. Asimismo, participaron en espacios de conver-
sacion e intercambio de experiencias con integrantes
de la comunidad educativa.

Esta visita representé una nueva oportunidad para
fortalecer los vinculos entre las instituciones hermanas
y promover experiencias educativas que trascendieron
las aulas para abrir paso al didlogo intercultural, el
aprendizaje compartido y la construcciéon de comuni-
dad.
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CLAVERIANO ES DESIGNADO
CAPITAN DE LA SELECCION
SANTANDER DE BALONCESTO U16

El estudiante Tomas Diaz Pinilla, del grado 11B, fue
seleccionado para integrar la Seleccion Santander de
Baloncesto U16, que representara al departamento en
el Torneo Nacional Interligas, el cual se llevara a cabo
en Villavicencio del 3 al 11 de julio de 2026.

Como reconocimiento a su liderazgo y desempefio
deportivo, Tomas fue designado capitan del equipo, un
logro que llena de orgullo a toda la comunidad clave-
rianay que refleja su esfuerzo, disciplina, compromiso y
dedicacion.

Este importante reconocimiento es también una mues-
tra de los valores ignacianos que promovemos en nues-
tra institucion, inspirando a nuestros estudiantes a
desarrollar sus talentos, trabajar con perseverancia y
perseguir sus metas con excelencia.

CLAVERIANAS
CONVOCADAS PARA
INTEGRAR LA SELECCION

SANTANDER U12 DE
VOLEIBOL

Nuestras deportistas claverianas: Valentina Oviedo,
Antonella Villamizar, Luciana Ruiz y Maria Alejandra
Arrieta fueron convocadas para integrar la Seleccién
Santander Ul2 de Voleibol, un reconocimiento que
destaca su talento, disciplina y compromiso con este
deporte.

CAPITAN BALONCESTO U16 / SELECION VOLEIBOL U12




SOBRESALIENTE PARTICIPACION DE
SELECCIONES CLAVERIANAS EN
INTERCOLEGIADOS

Nuestras selecciones deportivas tuvieron una destacada participacién en los Juegos Intercolegiados.

Estos logros son el resultado de su esfuerzo, disciplina, compromiso y trabajo en equipo. Nos llena de orgullo ver cémo
su dedicacién se refleja en cada partido y como representan con excelencia, pasién y espiritu deportivo a nuestra
institucion.

iFelicitaciones a nuestros deportistas claverianos y a sus entrenadores!

Minifatbol Sala Taekwondo
Tercer puesto en los Juegos Intercolegiados. Los deportistas claverianos logaron 2 medallas de oro y
una medalla de bronce en los Juegos Intercolegiados.

INTERCOLEGIADOS



Natacion
Los deportistas claverianos lograron una destacada participacion en los Juegos Intercolegiados obteniendo 10 meda-
llas de oro, 6 de platay 2 de bronce.

NatacionVoleibol Prejuvenil Ay B
Ocuparon el tercer y cuarto lugar en Intercolegiados.

INTERCOLEGIADOS
33
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Voleibol Juvenil
Ocupé el segundo lugar en Intercolegiados.

Julidan David Otero Becerra, del curso 8C, participé en la
categoria Prejuvenil de los Juegos Intercolegiados de
Atletismo, logrando 2 medallas de oro y 1 de plata.

INTERCOLEGIADOS

Juvenil Futsal
Ocupé el tercer lugar en Intercolegiados.



iy
T ; : .Fli[isb\
¥ Echemos pa’lante juntos /f’/(k\‘\\
No importa desde donde estés.
No importa cuanto puedas aportar.
Lo importante es sumar. '
: L

0 aUN!{QOSé >

Cuenta de Ahorros Bancolombia
Compania de Jesus Donaciones

19258780631

Envia tu soporte a
donaciones@jesuitas.org.co

Tambien puedes hacerlo en
aportes.jesuitas.org.co/emergencia-Colombia

Tu solidaridad puede convertirse en
apoyo para quienes hoy lo necesitan.

Una sola Colombia,

MUCHAS MANOS



https://aportes.jesuitas.org.co/emergencia-Colombia
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https://www.instagram.com/p/Dbt2BxChkf3/?hl=es
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Sede Sotomayor: Carrera 28 N2 47 - 06, Bucaramanga
Sede Conucos: Calle 63 N2 32 - 76, Bucaramanga
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